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Editorial

Das Jahr 2018 neigt sich langsam dem Ende zu und somit
stehen auch wieder steuerliche Uberlegungen zum Jahres-
wechsel an. Dies gilt sowohl fur Unternehmer als auch fir
Privatpersonen. Was Sie im Zusammenhang mit VVorsteuer-
abzug und der Zehn-Tage-Regel beachten miissen, erfah-
ren Sie in unserem Leitartikel.

Das Thema der steigenden Mieten ist schon seit Jahren in
aller Munde. Die Mietpreisbremse soll hier im Sinne des
Mieters fir mehr Gerechtigkeit sorgen. Doch auch Vermie-
ter haben Rechte, wie unser Artikel in der Kategorie Fur
Bauherren und Vermieter zum Thema ,Wohnflachenauto-
nomie“ zeigt.

FUR UNTERNEHMER

BFH erleichtert Steuerabzug einer bis
zum 10. Januar geleisteten Umsatz-
steuervorauszahlung fur das Vorjahr

Umsatzsteuervorauszahlungen, die innerhalb von zehn
Tagen nach Ablauf des Kalenderjahres gezahlt werden,
sind auch dann im Vorjahr steuerlich abziehbar, wenn der
10. Januar des Folgejahres auf einen Sonnabend oder
Sonntag fallt. Dies hat der Bundesfinanzhof (BFH) mit Ur-
teil vom 27. Juni 2018 (Az. X R 44/16) entgegen einer all-
gemeinen Verwaltungsanweisung entschieden.

Grundsatzlich sind Betriebsausgaben und Werbungskos-
ten in dem Kalenderjahr abzusetzen, in dem sie geleistet
worden sind. Ausnahmsweise gelten regelmaRig wieder-
kehrende Ausgaben, die beim Steuerpflichtigen kurze
Zeit, d. h. zehn Tage, nach Beendigung des Kalenderjah-
res angefallen sind, gemall § 11 Abs. 2 Satz 2 des Ein-
kommensteuergesetzes (EStG) als in dem Kalenderjahr

PP TT
(W T

Far immer mehr Unternehmen gehéren mittlerweile auch in-
ternationale Geschaftsreisen zum Alltagsgeschatft. Mit der
Frage, welche Regeln hier fur die Vergutung der Reisezei-
ten gelten, hat sich das Landesarbeitsgericht Rhein-
land-Pfalz beschéftigt. Mehr dazu lesen Sie auf Seite 3.

Seitdem 31. Oktober 2018 gibt die EU-Zahlungskontenricht-
linie vor, dass Banken und Finanzdienstleister EU-weit ihre
Kunden besser lber die Gebiihren beziiglich der Eréffnung
und Verwaltung von Bankkonten informieren missen. Da
das Vertrauen der Verbraucher aufgrund von Intransparenz
in der Vergangenheit immer mehr abgenommen hatte, soll
die neue Richtlinie hier fir Verbesserung sorgen.

abgeflossen, zu dem sie wirtschaftlich gehdren. Sie kon-
nen damit bereits in diesem Jahr abgezogen werden.
Auch die vom Unternehmer an das Finanzamt (FA) ge-
zahlte Umsatzsteuer ist eine Betriebsausgabe, die dieser
Regelung unterliegt.

Im Streitfall hatte die Klagerin die Umsatzsteuervoraus-
zahlung fir Dezember 2014 am 8. Januar 2015 geleistet
und diese Zahlung unter Bezugnahme auf § 11 Abs. 2
Satz 2 EStG als Betriebsausgabe des Jahres 2014 gel-
tend gemacht. Das FA meinte demgegeniber, diese Vor-
schrift sei nicht anzuwenden. Die Klagerin habe zwar
innerhalb des Zehn-Tages-Zeitraums geleistet, die Um-
satzsteuervorauszahlung misse aber auch innerhalb die-
ses Zeitraums fallig gewesen sein. Daran fehle es. Die
Vorauszahlung sei wegen § 108 Abs. 3 der Abgabenord-
nung (AO) nicht am Sonnabend, dem 10. Januar 2015,
sondern erst an dem folgenden Montag, dem 12. Januar
2015 und damit auRerhalb des Zehn-Tages-Zeitraums fal-
lig geworden. Der BFH gab der Klagerin Recht und ge-
wahrte den Betriebsausgabenabzug fir 2014.
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Auch wenn man fordere, dass die Umsatzsteuervoraus-
zahlung innerhalb des Zehn-Tages-Zeitraums fallig sein
musse, sei diese Voraussetzung im Streitfall erfillt. Denn
bei der Ermittlung der Falligkeit sei allein auf die gesetzli-
che Frist des § 18 Abs. 1 Satz 4 des Umsatzsteuergeset-
zes abzustellen, nicht hingegen auf eine mdgliche
Verlangerung der Frist gemal § 108 Abs. 3 AO. Diese
Verlangerung sei im Zusammenhang mit § 11 Abs. 2
EStG nicht anwendbar, da es sich um eine Zufluss- und
Abflussfiktion, nicht aber um eine Frist handele, sodass
sich die Frage nach einer Verlangerung ertibrige.

Quelle: PM BFH

Steuerfreiheit von Trinkgeldern

Trinkgelder werden fiir eine Leistung gezahlt, die der Ar-
beitnehmer im Rahmen seines Dienstverhaltnisses fir
seinen Arbeitgeber erbringt, erbracht hat oder erbringen
soll. Trinkgelder gehéren zum Arbeitslohn nach § 19
Abs. 1 S. 1 Nr. 1 EstG und werden vom Kunden dem
dienstleistenden Arbeitnehmer als freiwillige und personli-
che Zuwendung in Form eines Geldgeschenks gewahrt.
Es soll der besonderen Honorierung fiir eine Dienstleis-
tung, die Uber das vereinbarte Entgelt hinaus gezahlt
wird, dienen.

Trinkgelder ohne betragsmaflige Begrenzung sind steu-
erfrei, wenn sie anlasslich einer Arbeitsleistung dem Ar-
beitnehmer von Dritten freiwillig und ohne, dass ein
Rechtsanspruch auf sie besteht, zusatzlich zu dem Be-
trag gegeben werden, der fiir diese Arbeitsleistung zu
zahlen ist. Die Steuerfreiheit betrifft beispielsweise Trink-
gelder im Friseurhandwerk, in der Gastronomie oder im
Taxigewerbe. Trinkgelder sind ausschlieRlich an die Per-
son des Dienstleistenden gebunden, da sie Ausdruck der
Zufriedenheit mit der Qualitat der Dienstleistung sind. Da-
zu setzen Trinkgelder ebenfalls eine personliche Bezie-
hung zwischen dem Arbeitnehmer und Kunden voraus.

Trinkgelder sind immer dann steuerfrei, wenn Dritte dem
Mitarbeiter das Geld direkt geben. Das Trinkgeld und die
damit belohnende Dienstleistung kommen dem Arbeit-
nehmer unmittelbar zugute. Der Arbeitnehmer erhalt ein
doppeltes Entgelt — das vereinbarte Arbeitsentgelt des
Arbeitgebers und das freiwillige Trinkgeld des Kunden.

Besonders zu beachten fur Arbeitgeber: Das Landesar-
beitsgericht Rheinland-Pfalz hat mit einem Urteil besta-
tigt, dass Trinkgelder in den Besitzstand des Kellners

Ubergehen und unter Umstanden nicht entzogen werden
konnen. Sie stehen dem Kellner zu, nicht dem Wirt. Wer-
den sogenannte Bedienungszuschlage auf einer Speise-
karte ausgewiesen und es Dbesteht somit eine
Verpflichtung zur Zahlung, so handelt es sich nicht um ei-
ne steuerfreie Leistung.

FUR BAUHERREN UND VERMIETER
Wohnflachenautonomie

Was mietvertraglich geschuldete Wohnflache sein soll,
bestimmen zuallererst die Vertragsparteien selbst, ent-
schied das Amtsgericht Minchen und verurteilte das be-
klagte Paar, das von ihnen angemietete Einfamilienhaus
an den klagenden Vermieter herauszugeben sowie ruck-
standige Mieten in Hohe von 8.865 EUR zu bezahlen.

Ende 2010 mieteten die Beklagten fiir brutto 2.255 EUR
monatlich ein Einfamilienhaus, wobei im Mietvertrag eine
Wohnflache von 210 gm vereinbart wurde. Im Internet
hiel es in der Objektbeschreibung als Zusatz zur Be-
schreibung der Zimmer: ,groRrdumiges ausgebautes
Dachstudio mit Bad; groRer Hobbyraum im Keller”. Von
beiden Raumen waren Fotos beigefiigt.

Nachdem der Klager im Januar 2017 von den Beklagten
die Zustimmung zu einer Mieterhdhung verlangt hatte,
antworteten die Beklagten, dass sie nun die Wohnflache
Uberprift und dabei festgestellt hatten, dass diese nur bei
173,5 gm liege. Da sie somit bereits die ortstbliche Miete
zahlen wirden, lehnten sie eine Mieterhéhung ab und
kirzten ab Juli 2017 die Mietzahlung um je 700 EUR, so-
dass der Klager ihnen nach vergeblicher Mahnung unter
Kindigungsandrohung zuletzt fristlos kindigte. Er be-
grundet, dass der Wohnraum im Mietvertrag richtig mit
etwa 210 gm angegeben sei.

Sowohl bei der Vertragsanbahnung als auch bei der Be-
sichtigung seien sich die Beklagten dartber im Klaren ge-
wesen, dass das Haus Uber ein ausgebautes
Dachgeschoss sowie uber einen beheizten Hobbyraum
mit Abbdschungen verfligt. Diese Raumlichkeiten seien
somit als Wohnraum mit zu berlcksichtigen. Auch aus
der Internetanzeige sei dies ersichtlich gewesen. Das
Haus sei von den Beklagten vor Einzug besichtigt und es
sei mit ihnen genau besprochen worden, was hier zur
Wohnflache zahle. Zudem habe der Beklagte, der laut
Selbstauskunft Architekt sei, schon deswegen die Wohn-
flache richtig einschatzen konnen.

Die Beklagten sind der Auffassung, dass es nicht im Gut-
dinken des Vermieters stehe, festzulegen, was Wohnfla-
che ist und was nicht. Letztlich sei die vereinbarte
Mietflache zwischen den Parteien nicht abschlieRend de-
finiert und vereinbart worden, sodass die gesetzlichen
Vorschriften gelten wirden, insbesondere die Wohnfla-
chenverordnung und die Bayerische Bauordnung. Die tat-
sachliche Wohnflache betrage danach lediglich 138 gm
und sei somit um ca. 35 % kleiner als vereinbart. Der Kla-
ger sei umgekehrt verpflichtet, an die Beklagten
55.000 EUR an zu viel vereinnahmter Miete zurlickzu-
zahlen.
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Die zustandige Richterin am Amtsgericht Minchen gab
dem Klager Recht, da es fur den Begriff der Wohnflache
keine allgemeine Definition gebe und die Mietparteien da-
her frei in der Berechnung der zu bewohnenden Flache
seien. Wichtig sei vor allem, dass es eine Einigung Uber
die zu mietende Flache und die Erstreckung des zur Nut-
zung geplanten Bereiches gebe. Wenn — wie im vorligen-
den Fall — die im Vertrag ausgewiesene Flache
augenscheinlich durch die Wohngeschosse nicht abge-
deckt wird, habe der Mieter davon auszugehen, dass die
in der Beschreibung genannten zusatzlichen Raume im
Keller und im Dachgeschoss zum angemieteten Wohn-
raum zahlen sollen.

Quelle: PM AG Minchen

EINKOMMENSTEUER UND PERSONLICHE
VORSORGE

Vergutung von Reisezeiten bei
Auslandsentsendung

Entsendet der Arbeitgeber den Arbeitnehmer voriiberge-
hend zur Arbeit ins Ausland, sind die fur Hin- und Rick-
reise erforderlichen Zeiten wie Arbeit zu verguten.

Der Klager ist bei dem beklagten Bauunternehmen als
technischer Mitarbeiter beschaftigt und arbeitsvertraglich
verpflichtet, auf wechselnden Baustellen im In- und Aus-
land zu arbeiten. Vom 10. August bis zum 30. Oktober
2015 war der Klager auf eine Baustelle nach China ent-
sandt. Auf seinen Wunsch buchte die Beklagte fur die
Hin- und Rdickreise statt eines Direktflugs in der Econo-
my-Class einen Flug in der Business-Class mit Zwischen-
stopp in Dubai. Fir die vier Reisetage zahlte die Beklagte
dem Klager die arbeitsvertraglich vereinbarte Vergutung
fur jeweils acht Stunden, insgesamt 1.149,44 EUR brutto.
Mit seiner Klage verlangt der Klager Vergutung fir weite-
re 37 Stunden mit der Begriindung, die gesamte Reise-
zeit von seiner Wohnung bis zur auswartigen Arbeitsstelle
und zurlck sei wie Arbeit zu verglten.

Das Arbeitsgericht hat die Klage abgewiesen. Das Lan-
desarbeitsgericht Rheinland-Pfalz hat auf die Berufung
des Klagers der Klage stattgegeben. Die Revision der
Beklagten hatte teilweise Erfolg. Entsendet der Arbeitge-
ber einen Arbeitnehmer vorlbergehend ins Ausland, er-
folgen die Reisen zur auswartigen Arbeitsstelle und von
dort zurlick ausschlie3lich im Interesse des Arbeitgebers

und sind deshalb in der Regel wie Arbeit zu verguten. Er-
forderlich ist dabei grundsatzlich die Reisezeit, die bei ei-
nem Flug in der Economy-Class anfallt. Mangels
ausreichender Feststellungen des Landesarbeitsgerichts
zum Umfang der tatsachlich erforderlichen Reisezeiten
des Klagers konnte der Senat in der Sache nicht ab-
schliefend entscheiden und hat sie deshalb unter Aufhe-
bung des Berufungsurteils zur erneuten Verhandlung und
Entscheidung an das Landesarbeitsgericht zuriickverwie-
sen.

Quelle: BAG

FUR HEILBERUFE

Zwischenfinanzierungskosten als Folge
eines arztlichen Behandlungsfehlers
sind erstattungsfahig

Das Oberlandesgericht (OLG) Frankfurt am Main hat ent-
schieden, dass Arzte aufgrund einer fehlerhaften
Schwangerschaftsbetreuung auch  Zwischenfinanzie-
rungskosten fiir einen behindertengerechten Neubau
Ubernehmen missen (Az. 8 U 181/16).

Die Klager sind die Eltern einer Tochter, die aufgrund ei-
ner Trisomie 18 mit schweren kdrperlichen Fehlbildungen
zur Welt kam und im Alter von drei Jahren an ihrer
Grunderkrankung verstarb. Sie konnte ihren Oberkorper
und Kopf nicht eigenstandig halten, nicht essen, krabbeln
und laufen. Neben erheblichen Missbildungen litt sie un-
ter massiven, insbesondere nachts auftretenden Unruhe-
zustdnden. Die beklagten Arzte sind aufgrund ihrer
fehlerhaften Schwangerschaftsbetreuung grundsatzlich
zum Schadensersatz verpflichtet (Grundurteil des Land-
gerichts Wiesbaden vom 25. Juli 2014).

Die Klager wohnten zum Zeitpunkt der Geburt in einer Ei-
gentumswohnung, die nicht behindertengerecht umge-
baut werden konnte. Als ihre Tochter zwei Jahre alt war,
entschlossen sie sich zum Bau eines Hauses mit einem
im Erdgeschoss gelegenen behindertengerechten Zim-
mer nebst kleinem Badezimmer. Zu diesem Zeitpunkt er-
warteten die Klager ihr zweites Kind. Der Bau wurde bis
zum Verkauf der Wohnung tber ein Darlehen finanziert.
Mit ihrer Klage begehren die Klager die Ubernahme der
ihnen entstandenen Zwischenfinanzierungskosten in mitt-
lerer fiinfstelliger GréRenordnung.

Das Landgericht hat der Klage stattgegeben. Die Beru-
fung der Beklagten hatte auch vor dem OLG keinen Er-
folg. Die Zwischenfinanzierungskosten seien als Folge
der fehlerhaften Schwangerschaftsbetreuung von den
Beklagten zu Ubernehmen, bestatigt das OLG. Es sei
Uberzeugend dargelegt, dass sich die Klager ,aufgrund
der schwersten Behinderung ihrer Tochter (...) — und nicht
wegen einer weitere Kinder umfassenden Familienpla-
nung — entschlossen haben, die Eigentumswohnung auf-
zugeben und ein Einfamilienhaus in unmittelbarer
Nachbarschaft zu bauen®. Die Tochter habe unter
schwersten geistigen und psychomotorischen Entwick-
lungsrickstanden gelitten. Sie habe nur mittels eines
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speziellen Behindertenkinderwagens transportiert werden
kénnen. Dabei seien in der alten Wohnung der Klager
mehrfache Treppenpodeste zu Uiberwinden gewesen; den
Klagern habe auch kein Parkplatz in unmittelbarer Woh-
nungsnadhe zur Verfligung gestanden. Bereits die zu
Uberbriickenden Stockwerke und das Gewicht des Kin-
derwagens sprachen hier fur die Erforderlichkeit, ein be-
hindertengerechtes Haus zu bauen.

Ohne Erfolg verwiesen die Beklagten darauf, dass es
.keinesfalls ungewdhnlich (...) und (...) auch bei einem
gesunden Kind der Fall gewesen® ware, ein Kind im Kin-
derwagen die Treppe herunterzutragen. Die Beklagten
wirden hier verkennen, dass die Tochter der Klager nicht
,die Entwicklung eines gesunden Kleinkindes nehmen
konnte®. Sie sei vielmehr weder in der Lage gewesen, ih-
ren Korper zu halten noch laufen zu lernen. Ein gesundes
Kind hatte dies dagegen im Alter von zwei Jahren bereits
gekonnt. Aus diesen Griinden sei es den Eltern auch
nicht zuzumuten gewesen, ihre Tochter zum etwas ent-
fernter stehenden Auto zu tragen.

Der Hausbau sei auch im Hinblick auf die krankheitsbe-
dingten nachtlichen Unruhezustande erforderlich gewe-
sen. Die Unruhezustande seien mit einer erheblichen
Gerauschentwicklung einhergegangen. Deshalb seien die
Klager erheblichem psychischen Druck ausgesetzt gewe-
sen. Dabei komme es nicht darauf an, ob den Nachbarn
ein gerichtlich durchsetzbarer Unterlassungsanspruch zu-
gestanden hatte. Die Klager hatten jedenfalls verstandli-
cherweise Stérungen und Beeintrachtigungen der
Nachbarn vermeiden wollen. Die Unruhezustande seien
entgegen den Einwanden der Beklagten auch nicht mit
dem nachtlichen Weinen und Schreien gesunder Klein-
kinder vergleichbar gewesen. Aus diesen Griinden ware
auch die Anmietung einer behindertengerechten Woh-
nung keine Alternative gewesen.

Das Urteil ist nicht rechtskraftig. Die Beklagten kdénnen
mit der Nichtzulassungsbeschwerde die Zulassung der
Revision vor dem BGH beantragen.

Quelle: OLG Frankfurt am Main

FUR SPARER UND KAPITALANLEGER

Mehr Transparenz bei Bankgebuhren
fur Verbraucher

Seit dem 31. Oktober 2018 mussen Banken und Finanz-
dienstleister in der ganzen EU ihre Kunden besser Uber
die Gebuhren informieren, die mit der Eréffnung und Ver-
waltung von Bankkonten verbunden sind. Grundlage fur
die neue Regelung ist die EU-Zahlungskontenrichtlinie,
die die Vergleichbarkeit von Entgelten, Wechsel und Zu-
gang zu Zahlungskonten verbessert.

,Verbraucherinnen und Verbraucher sind oft verunsichert,
wenn sie ein Konto eréffnen. Neue Zahlen zeigen, dass
sie wegen mangelnder Transparenz wenig Vertrauen in
Bankdienstleistungen haben. Die neuen Regeln werden
dafiir sorgen, dass Angebote der Banken in Bezug auf
die Geblhren wesentlich klarer und transparenter sind.

Das sind gute Neuigkeiten fiir Verbraucherinnen und Ver-
braucher; sie kénnen dadurch nicht nur die Geblhren
leichter verstehen, sondern die verschiedenen Angebote
auch besser vergleichen", erklarte EU-Kommissarin Véra
Jourova.

Banken mussen den Kunden bei der Kontoeréffnung ein
,Entgeltinformationsblatt" (FID) vorlegen, ein Standard-
Dokument, auf dem die Gebulhren fiir die wichtigsten
Dienstleistungen (z. B. Uberweisungen) zusammenfas-
send dargestellt sind. AulRerdem bekommen die Kundin-
nen und Kunden mindestens einmal jahrlich eine
kostenlose Aufstellung ihrer Gebuhren, die ebenfalls in
einer standardisierten Form vorzulegen ist. In dieser Auf-
stellung mussen die Banken alle von ihren Kunden ent-
richteten Geblhren sowie Informationen zu Zinssatzen
fur die mit dem Konto verbundenen Dienstleistungen auf-
fuhren. Nach der Zahlungskonten-Richtlinie missen alle
Banken in der EU dieses Dokument seit dem 31. Oktober
2018 vorlegen, aufer in Frankreich und lItalien, wo es be-
reits ahnliche Informationspflichten gibt und die Anderun-
gen bis Ende Juli 2019 erfolgen werden.

Quelle: PM EU-Kommission

LESEZEICHEN

Einkommensteuerrechtliche Behand-
lung der Geldleistungen fur Kinder in
Vollzeitpflege

Das Bundesministerium fir Finanzen hat sich zur ein-
kommensteuerrechtlichen Behandlung der Geldleistun-
gen fur Kinder in Vollzeitpflege, fir die Erziehung in einer
Tagesgruppe, in der Heimerziehung oder Erziehung in
sonstiger betreuter Wohnform sowie fiir die intensive so-
zialpadagogische Einzelbetreuung geaullert.

Das Dokument finden Sie unter folgendem Shortlink:
goo.gl/eg8eBU

AKTUELLE STEUERTERMINE

Lohnsteuer, Umsatzsteuer (M), Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer:

10.12.18 (13.12.18)*

Falligkeit der Beitrage zur Sozialversicherung:
19.12.18 (Beitragsnachweis)
21.12.18 (Beitragszahlung)

Zur Wahrung der Frist muss der Beitragsnachweis am
Vortag bis spatestens 24.00 Uhr eingereicht sein.

* Ende der Schonfrist bei Zahlung durch Uberweisung in
Klammern.

WICHTIGER HINWEIS

Gesetze und Rechtsprechung andern sich fortlaufend. Nutzen Sie deshalb
unsere Briefe zur Information. Bitte denken Sie aber daran, dass Sie vor
lhren Entscheidungen grundsatzlich unsere Beratung in Anspruch neh-
men, weil wir sonst keine Verantwortung Gibernehmen kénnen.
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